
 

 

Augusta University is one of four research universities in the University System of Georgia, and the state’s 

only public academic medical center.  We are dedicated to training the next generation of innovators, 

leaders, and health care providers in Georgia and beyond. In the midst of new construction and enrollment 

growth, we anticipate the need for additional instructors to help meet increasing demand for undergraduate 

core curriculum courses. We invite applications for qualified part‐time instructors to teach introductory‐level 

courses in the following areas:

 American Government 

 Astronomy 

 Biology 

 Chemistry 

 College Algebra 

 Communication/Public Speaking 

 Elementary Statistics 

 English Composition 

 Geology 

 Meteorology 

 Philosophy/Ethics 

 Physical Science 

 Pre‐Calculus 

 Psychology 

 U.S. History 

 World Geography 

 

Candidates must have appropriate credentials, including a master’s or doctoral degree (with a minimum 

of 18 graduate‐level hours in the specific area of instruction) from a regionally accredited institution.  

To apply, submit a brief statement identifying the areas for which you are credentialed and wish to be 

considered, as well as a current vitae to Executivesearch@augusta.edu.  

Equal Employment Opportunity 

Augusta University is an equal employment, equal access, and equal educational opportunity and 

affirmative action institution. Also, Augusta University is a federal contractor and desires priority 

referrals of protected veterans. It is the policy of the University to recruit, hire, train, promote and 

educate persons without regard to age, disability, gender, national origin, race, religion, sexual 

orientation or veteran status. 

Conditions of Employment 

All candidates are required to successfully pass a background check review prior to starting with Augusta 

University. 


